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Serveid’'orientacio academica i laboral,acompanyamentadministratiu i reconeixement formatiu per a
persones migrades (01/01/2025 — 31/12/2025).

71 persones ateses

40 dones - 31 homes - 19 en situacié administrativa irregular

Associacié REIR - Valles Oriental (Granollers)

Amb el suport del Departament d'lgualtat i Feminismes

‘ \ { ) Generalitat de Catalunya

Departament d’lgualtat i Feminisme




Impacte en xifres (2025)

Volum d’atencio, activitat i acompanyaments clau del dispositiu

71 152 43

personesateses durant 'any entrevistesd’orientacio i
seguiment tramits/gestions administratives

acompanyades

o6 15 21

derivacions a recursos (formacid, activitatsgrupals i comunitaries participants al voluntariat (neteja

ocupacioi/o juridic) del riu Congost)

Activitat clau del dispositiu

Activitat clau del dispositiu
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Entrevistes Tramits Derivacions Activitats
d'orientacid acompanyats grupals
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Perfil de les persones ateses

Distribucio per edats (2025) Composicié (2025)

40 dones - 31 homes

19 en situacio administrativa irregular

o Persones migrades en edat laboral,

0

g amb  trajectories  formatives i

0 professionals diverses.

@ . . L

g » Necessitats recurrents: orientacio
academica i laboral,
regularitzacid/renovacions i suport en
tramits.

R Reconeixement d’estudis i
competéncies: homologacio,
acreditacio i vies alternatives.

o Barreres detectades: bretxa digital,
tempos administratius i situacions de
tracte desigual.

o Suport linguistic en moments clau

(arab, frances, anglés i altres) per
assegurar comprensié i autonomia.

Eixos d’intervencio

s N )

Orientacié sociolaboral i Acompanyament Reconeixement formatiu
acadéemica administratiu
Diagnosi competencial, definicié Suporten arrelament, Orientacioé en homologacié d’estudis,
d’objectius i itineraris viables, amb regularitzacid/renovacions, cites, acreditacio de competéncies i accés a
seguiment continu. formularis i documentacié (incloent formacio reglada i no reglada.

\_ tramits telematics). Y

p
N\
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Xarxa, qualitat i sostenibilitat

Treball en xarxa, millora continua i accid comunitaria

Sequeéncia anual (resum)

Gener-abril Gener-marg¢ Marc—octubre Juliol-desembre
Posada en marxa, Acollida i entrevistes Orientacid, derivacions i Atencié intensiva, espais
protocols, instruments de inicials, prioritzacié de suport en grupals i comunitaris,
diagnosi i coordinacio casos i definicié d’itineraris. homologacid/reconeixement seguiment i tancament
territorial. i acreditacio. d’indicadors.

Qualitat i seguiment

12 21 4

sessions internes indicadors revisats millores implementades

Xarxes i sinergies

Coordinacié amb el grup d’entitats REIR (Associacié i Fundacié REIR, Eines Per Tothom i Dinamics SCCL), i treball en xarxa
amb agents comunitaris i de transicié educativa: El Xiprer, Centre de Noves Oportunitats del Vallés Oriental, serveis socials i
recursos juridics. Vinculacié amb agents empresarials (PIMEC i GDE) per alinear itineraris amb el mercat de treball.

Sostenibilitat i comunitat

Incorporacié transversal de criteris de sostenibilitat en I'orientacid i la lectura de sectors. Accié comunitaria: activitat de
voluntariat de neteja al riu Congost (21 participants). Inici d’estudi per a la creacié d’'una empresa d’insercid vinculada al
manteniment i neteja de plaques solars.

Amb el suport del Departament d'lgualtat i Feminismes
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